
 

Wir suchen ab sofort  

 

Sachbearbeiter Einkauf / Materialmanagement (m/w/d) 

im Maschinenbau 
 

Wer wir sind 

Maschinenbau Eggerstorfer GmbH ist ein mittelständisches Maschinenbau-Unternehmen im 
Großraum München, das mit über 40 Jahren Erfahrung im Prüfstandbau, beim Musterbau und in 
Sonderprojekten seine Kunden überzeugt. 

Wir realisieren komplette Prüfstände und Sonderlösungen, bauen Prototypen, fertigen Kleinserien 
und Musterteile und legen großen Wert auf höchste Präzision, Zuverlässigkeit und Qualität. 

Sie möchten mit einem erfahrenen Team in einer modernen Fertigung arbeiten und etwas bewegen? 
Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

• Bestellung und Überwachung der Lieferprozesse bis zum Wareneingang inkl. 
Eskalationsmanagement 

• Bearbeitung teaminterner Aufgaben im operativen Tagesgeschäft 
• Kommunikation mit nationalen Lieferanten sowie internen Schnittstellen (z. B. Logistik) 
• Dokumentation der geforderten Qualitätsanforderungen im Bestellprozess 
• Bedarfsermittlung, Priorisierung und Einholen von Angeboten 
• Unterstützen im Projektmanagement  
• Eigenverantwortliche Sicherung der vorgegebenen Qualitätsstandards 

 
 

 

Qualifikation / Anforderung 

Für diese spannende Aufgabe sollten Sie folgende Qualifikationen mitbringen: 

 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
• Langjährige Berufserfahrung im Bereich Einkauf und/oder Materialmanagement 
• Sehr gute Kenntnisse in der Materialdisposition, operativen Beschaffung und 

Lieferantenkommunikation 
• Sehr gute EDV-Kenntnisse, Erfahrung mit einem ERP-System  
• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  
• Englischkenntnisse wünschenswert  
• Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsstärke 

 



 

 

 

 

 

Wir bieten 

Für diese anspruchsvolle Tätigkeit bieten wir Ihnen: 

• Abwechslungsreiche Aufgaben bei hoher Selbständigkeit und kurzen Entscheidungswegen 
• eine langfristige Vollzeitstelle 
• Raum für Eigeninitiative und Eigenverantwortung 
• ein motiviertes und kompetentes Team 
• eine leistungsgerechte Vergütung 
• keine Schichtarbeit 

 

Wenn Sie Ihre Erfahrung bei uns einbringen möchten und Interesse an einer langfristigen 
Zusammenarbeit haben, dann stellen Sie sich der Herausforderung und schicken Ihre aussagekräftige 
Bewerbung per E-Mail Jobs@mbe1.de  an Frau Ursula Eggerstorfer. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die selbstverständlich streng vertraulich behandelt wird. 
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